INSPECTIA MUNCI
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA IALOMITA

Nr.234/RU/11.09.2023

Anunt,

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (4) si alin. (22) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, v comunicdm ca in cadrul Inspectoratului
Teritorial de Munca lalomita, va avea loc in data de 12.10.2023 examenul de promovare in grad

profesional, in limita functiilor publice rezervate promovarii, cu incadrarea in fondurile bugetare
alocate.

Conditiile de desfasurare a concursului de promovare

Concursul se va desfasura la sediul Inspectoratului Teritorial de Muncd lalomita, Str.C.D.Gherea,
Nr.1A, Slobozia, Jud.lalomita, in sala special amenajata, proba scrisd - 12.10.2023, ora 11.00 si
interviul - 16.10.2023, ora 11.00.

Conditiile de participare la concursul de promovare

Pentru a participa la concursul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut,
functionarii publici trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) Sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul professional al functiei publice din care promoveaz;

b) Sa fi obtinut cel putin calificativul "bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

€) Sa nu aiba o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile OUG nr.57/2019 privind Codul

administrative, cu modificarile si completarile ulterioare.

Functia publica de executie pentru care se organizeazi concursul de promovare este:

Inspector de munca, clasa 1, grad profesional principal - Compartimentul Securitate si Sdndtate in
Munca - 1D 372738.

Dosarul de inscriere se depune in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului privind organizarea
concursului de promovare, in perioada 12.09.2023 - 02.10.2023 si contine in mod obligatoriu,

urmatoarele:
a) Formularul de inscriere;

b) Copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de Resurse Umane

in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
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c) Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani

de activitate;

d) Adeverinta eliberatd de compartimentul de Resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost

aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata.

Dosarul de inscriere la concursul de promovare se depune la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca

lalomita.

Anexam alaturat bibliografia stabilita pentru functia publica de executie pentru care se organizeaza

concursul de promovare n grad profesional.

Persoana de contact: Vancu Lacramioara Silviana, inspector, tel. 0243215146/int.12, e-mail:

lacramioara.vancu@itmialomita.ro.

Inspector Sef,
Petcu Marius Dapiel
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INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA |ALOMITA

Bibliografia si tematica pentru examenul de promovare in grad profesional din data de
12.10.2023

Functia publicd de excutie: Inspector de munca, clasa i, grad profesional superior
COMPARTIMENT CONTROL SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA

1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Drepturile si libertatile fundamentale.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica Principii si definitii.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

cu_tematica Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii.

4, Titlul 1 si Il ale partii a Vl-a din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Statutul functionarilor publici.

......

completarile ulterioare;

cu tematica Domeniu de aplicare, exceptii; Obligatiile angajatorilor; Servicii de
prevenire si protectie; Primul ajutor, stingerea incendiilor, evacuarea lucratorilor, pericol
grav si iminent; Informarea si instruirea lucratorilor; Obligatiile lucratorilor; Supravegherea
sanatatii; Comunicarea, cercetarea, Inregistrarea si raportarea evenimentelor; Accidentele
de munca; Autoritdti competente si institutii cu atributii in domeniu.

6. Hotardrea Guvernului nr.1425/2006 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si
completarile ulteriocare

cu_tematica Autorizarea functionarii din punct de vedere al securitatii si sanatatii in
munca; Organizarea activitatilor de prevenire si protectie; Lucratorii desemnati; Serviciile
interne de prevenire si protectie; Servicii externe de prevenire si protectie; Abilitarea
serviciilor externe de prevenire si protectie; Planul de prevenire si protectie; Cerintele
minime de pregatire in domeniul securitatii si sanatatii in munca; Reprezentantii lucratorilor
cu raspunderi specifice In domeniul securitatii si sanatatii in munca; Instruirea tucratorilor

vvvvvv

inregistrarea si evidenta accidentelor de munca si a incidentelor periculoase.

7. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 99/2000 privind masurile ce pot fi aplicate in
perioadele cu temperaturi extreme pentru protectia persoanelor incadrate in munca



cu_tematica Dispozitii generale Obligatiile angajatorilor.

8. Ordonanta Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Dispozitii generale Constatarea contraventiei.

9. Hotararea Guvernului nr.300/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru santierele temporare sau mobile, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Dispozitii generale; Obligatiile angajatorilor.

10. Hotararea Guvernului nr.493/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
referitoare la expunerea lucratorilor la riscurile generate de zgomot, cu modificarile si
completarile ulterioare

cu tematica Dispozitii generale Obligatiile angajatorilor

11. Hotardrea Guvernului nr.971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate si/sau de sanatate la locul de munca

cu_tematica Dispozitii generale; Obligatiile angajatorilor privind semnalizarea de
securitate si/sau sanatate in munca.

12. Hotararea Guvernului nr.1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de
munca

cu tematica Echipament individual de protectie - semnificatie; Obligatiile angajatorilor
cu privire la e.i.p.; Evaluarea echipamentului individual de protectie; Reguli de utilizare.

13. Hotararea Guvernului nr.1051/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru manipularea manuala a maselor care prezinta riscuri pentru lucratori, in special de
afectiuni dorsolombare

cu tematica Dispozitii generale; Obligatiile angajatorilor.

14. Hotardrea Guvernului nr.1058/2006 privind cerintele minime pentru imbunatatirea
securitatii si protectia sanatatii lucratorilor care pot fi expusi unui potential risc datorat
atmosferelor explozive

cu tematica Dispozitii generale; Obligatiile angajatoritor.

15. Hotararea Guvernului nr.1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru locul de munca

cu tematica Aplicarea prevederilor hotararii; Obligatiile generale ale angajatorilor;
Informarea, consultarea si participarea angajatorilor.

16. Hotararea Guvernutui nr.1093/2006 privind stabilirea cerintelor minime de securitate
si sanatate pentru protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti
cancerigeni sau mutageni la locul de munca

cu tematica Dispozitii generale; Obligatiile angajatorilor.

17. Hotararea Guvernului nr.1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru utilizarea in munca de catre lucratori a echipamentelor de munca

cu_tematica Echipament de munca, utilizarea echipamentului de munca, zona
periculoasa, lucrator expus, operator - semnificatie; Obligatiile angajatorului; Informarea
lucratorilor; Instruirea, consultarea si participarea lucratorilor.



18. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare

cu_tematica Principii fundamentale; Incheierea contractului individual de munca -
capacitatea de munca a salariatului; Reglementari privind securitatea si sanatatea
lucratorilor in conditii de delegare, detasare, agent de munca temporara, munca la
domiciliu; Sanatatea si securitatea in munca - Regului generale; Comitetul de securitate si
sanatate in munca.

19. Legea nr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare

cu_tematica Dispozitii generale; Atributiile Inspectiei Muncii; Organizarea Inspectiei
Muncii; Inspectorul de munca.

20. Hotararea Guvernului nr. 488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Inspectiei Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Atributii generale; Atributii specifice in domeniul relatiilor de munca.

INSPECTOR SEF,
PETCU MARIUS DANI
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